
令和３年度事業報告 
２０２１年４月１日から２０２２年３月３１日まで 

 

事業概要 

 今年度も新型コロナウイルス感染拡大防止の為、検温や三密の回避に取り組み、総会や

安全研修会等の集会を伴う重要行事も対策に沿って会員の参加を回避し、書面での実施と

成りました。また、昨年度に引き続きチラシの配布で会員募集と就業開拓を行いました。 

就業機会提供では受注業務をそれぞれの会員が希望する作業毎に、出来る限り均等に提

供しながら、受注した業務が良い出来栄えで完成するように配慮して運営しました。 

安全・適正就業推進については委員会による活動と安全パトロールを実施しました。そ

のような中、請負事業、派遣事業ともに昨年度を上回る実績と成りました。 

 

１．就業機会提供事業 

(1)受託事業（請負・委託）    

項 目 令和３年度 令和２年度 増 減 

受託件数 1,216 件 1,108 件 +108 件 

延就業人員 15,574 人 14,935 人 +639 人 

事業実績 79,266,541 円 78,179,482 円 +1,087,059 円 

  

(2)派遣事業    

項 目 令和３年度 令和２年度 増 減 

受託件数 14 件 11 件 +3 件 

延就業人員 2,148 人 2,162 人 -14 人 

事業実績 11,405,173 円 11,105,771 円 +299,402 円 

 

(3)職業紹介事業 

今年度の実績は有りませんでした。 

 

２．就業機会確保事業 

(1) 安全・適正就業対策推進事業 

① 委員会活動 

開催日 場  所 内    容 

6 月 22 日 改善センター 

会議室 

１．事故発生状況   ３．安全パトロール実施計画 

２．委員会活動目標  ４．直近の重点注意事項 

５．研修会報告 

8 月 24 日 改善センター 

会議室 

１．事故発生状況   ３．安全関連事項 

２．安全パトロール報告    

12 月 14 日 改善センター 

会議室 

１．事故発生状況   ３．安全関連事項   

２．安全パトロール報告    

 

 



② 安全パトロール 

回数 実施日･人員 場  所 内  容 

１ 

7 月 9 日・30 日 

実施者 5 名 

 

1.リンゴ園地（2件） 

2.平川市文化センター 

3.猿賀公園 

4.あしげ堤 

・使用器具・機材点検 

・安全に関する点検 

・事故発生の予測事項 

・適正就業の度合い 

２ 

9 月 14 日 

実施者 3 名 

1.リンゴ園地（3件） 

 

・使用器具・機材点検 

・安全に関する点検 

・事故発生の予測事項 

・適正就業の度合い 

３ 

10 月 29 日 

実施者 5 名 

1.リンゴ園地（2件） 

2.猿賀公園 

 

・使用器具・機材点検 

・安全に関する点検 

・事故発生の予測事項 

・適正就業の度合い 

４ 

1 月 27 日 

実施者 3 名 

1.一般住宅（3件） ・使用器具・機材点検 

・安全に関する点検 

・事故発生の予測事項 

・適正就業の度合い 

③ 技能講習会 

実 施 日 件  名 目  的 

5 月 20 日 新型刈払機作業講習会：５名 小石飛散事故防止の「無双」メーカ

ー主催での操作実機講習会を実施 

10 月 12・13

日 

平川市認定ヘルパー養成講座

（平川市主催）に参加 

この講習会はシルバー応援隊の就業

条件であり、対象会員の育成 

12 月 29 日 キャリアアップ講習会 

受講者：１８名 

派遣業務会員対象に、就業マナーの

講習会を実施 

 

(2) 普及啓発事業 

① 今年度の会員拡大活動   

件  名 内    容 

会員入会説明会 毎月第３水曜日 10：00 から実施(参加者無しの月は未実施) 

その他、臨時にも実施 

募集広告 平川市広報４月号に会員募集記事を掲載 

会員募集チラシ配布 平賀地区と尾上地区、碇ヶ関地区で戸別に配布 

② 奉仕活動 

件  名 内    容 

清掃ボランティア 10 月 21 日平賀地区、尾上地区、碇ヶ関地区で清掃活動を実施 

参加人員は４８名で昨年度より増えました 

 

(3) 就業開拓提供事業 

件  名 内    容 

就業機会拡大 センターが行っている仕事の紹介（チラシ）を市内に配布 

就業希望懇談会 会員の就業希望等調査 

企業訪問 新型コロナウイルスの為、今年度は実施を見送り 

 

以上 


